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herci Hospitalia Magazine pour ce tres bel article :

« SOFTWAY MEDICAL, une Success-5tory francaise » [ )
lire en figne ci-dessous..

Hospitalia Magazine

e
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T zem - @
Seul groupe franco-francais dans le trio de téte des editeurs de logiciels en
#santé, SOFTWAY MEDICAL se demarque par une stratégie gui fait [a part belle 3
I'innowvation, mais surtout par ses valeurs et sa forte culture clients. Der ...voir pius

Softway Medical, une success-story francaise
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#PRESSE 7] SOFTWAY MEDICAL dans CNEWS : demandez le joumal !

Les J postes cuverts de SOFTWAY MEDICAL sont sous fes feux des projecteurs...

Et aujourd'hui, c'est dars CNEWS Matin PROVENCE @ que les offres d’emplois du
Groupe sont mises en lumiere !

& B AP Froduct Owner, Data Analyst, Développeur Sénior, Consultant Médical,
Testeur... W'hésiter plus, rejoignez le #softwayoflife |

Pour cela, rien de plus simple, RDV i et postulez e https://Inkd.in/dyYRpd2
#PrioriteEmploi #loinUs #articles #medias #journaliste #offresdemploi #emploi

#Frecrutement #CDI #CDD #altermnance #stage #ov #Frecrutements #esante #job
#joboffer
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#0OMAIR ) SOFTWAY MEDICAL en Fve sur France Bleu et France 3 !

%i vous me I'avez ni vue, ni entendue o2 matin, void ka chronigue tele et radic du
jour, en session de rattrapage 9

€3 C'etait ce matin dans la matinale de
Phifippe Richard : SOFTWAY MEDICAL seul Groupe franco-francais dans le tric de
tete des editeurs de logiciels en sante, mis a I'honneur en gualite dacteur

incontourmable de son secteur |

Revenant sur bz nouvelles réformes #MaSante2022, #Segur, #GHT. ou encore sur
le parcours de soins patient, BLISSOM YVES. journaliste économique I'zffirme : §
3 socigte leader dans ce domaine dans notre pays et méme dans le monde, Cest

[

oftweay Medical”.

Bl Lz chronique a mis en avant notre caractére innovant, notre stratégie RH, mais

auss notre dernizre acquicsition: le Groupse Sanitalis.
Retrouvez I'integralite de la chronigue ici
hitps:/finkd.infeEvf3tm

fprasse fmedia Fradio fjovrnaliste #Fournalistes Fchroniguaur Feconomie
#logiciel #zanté #esante #Fsolutions #médecine #medecins #Fhopitaux #clinigquas
simagerie #GHT #rachat #Fcroissance #prioriteemploi #RH #DRH
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#PRESSE (7] L acquisition du Groupe Santaliz par SOFTWAY MEDICAL relayée par Iz

prezze

&3 Di=puis 50N anNONCE EN aVant-pramiere sur nos réseauy soca
darmiere, I'acquisition du Groupe Santalis et de ses DE

Sante fait parler d'elle.

La Provence, HOSPIMEDIA, Flashinfo et DESTIMED ont d&ja relaye I'info de ¢
rachat :

Chez Softway Medical nous faisons beaucoup de croissance interne, 20% environ
ans, mais sur des :.Jje" COMME C3, parce que & sont de nouveaux metiers en
croissance, nous cherchons a integrer des societes qui nous apportent des
compléments dactivite”, expligue Gilles Juin Vice-President de SOFTWAY MEDICAL.
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Un grand merci 3 Marguerite Degez journaliste pour La 3’:-;5 ce de Feconomis
Dominigue Gonod, journaliste pour Destimed, Geraldine Tribault, journaliste
d'Hospimedia et au madia Flash Infos £

Retrouver les 4 articles en intégralitd ici § hetps//inkd.in/ehzAprR
foroissance #rachat #acquisition #Fannonce #scoop Epresse #media #ournaliste

#IT #sante #esante #Flogiciel Fsolutions #developpement #donnees #data #cpts
roentredesante #medical #Fmedecine

41 ONPARLEDENOUS

L acquisition du

relayée par la Presse

8 SOFTWAY

L'acquisition du Groupe Santalis par Softway Medical relayée par la pressa -
Softway Medical
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#SCOO0P 3 SOFTWAY MEDICAL annonce le rachat de 2 nouvelles sociétes.

Paris — Mercredi 1er Octobre 2020

@ Softway Medical fait I'acquisition du Groupe SANTALIS et de ses 2 societés
basées 3 Niort, en Mouvelle Aguitaine : IDEM SANTE et 2TP Sante.

Leader dans le domaine de |la Gestion des Cenfres de Santé, dentaires et
pohnvalents, IDEM SANTE est éditeur de logicels, et 2TP Santé est une société de
recauvrement speécialisée dans |'externalisation de la gestion du tiers payant.

A travers ce rachat, SOFTWAY MEDICAL réalise une croissance externe stratégigue
en étoffant son parc clients de plus de 400 établissements lui permettant de
proposer une solution logicielle intégrée, gui va de la médecine de ville 3 la gestion
de sejour.

Le Groupe accueille également plus de 50 nouveaux collaborateurs parmi ses
effectifs

B Signataires de I'acte sur la photo ci-jointe : Patrice Taisson Président de Softway
Medical, Gilles Juin Vice-Président de Softway Medical, Alain Roussel Gérant de
Idem Santé et Thierry Cholet Cogérant de Idem Santé.

#Foroissance #Frachat #acquisition #annonce #scoop #presse #media Fjournaliste
#|T #santé #esante #logiciel #Fsolutions #developpement #données #data Scpts
#centredesanté #medical #medecine

“fCROISSANCE

Softway Medical
Fait l'acquisition du
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#PALMARES ' Le Président de SOFTWAY MEDICAL classé 178me au palmarés de
The Healthcare Technology Report

Softway Medical s'ilkustre 3 travers son President Patrice Taisson qui figure au
classement de = The Healthcare Technology Report = mediz specialise dans le
zecteur des technologies de la zante |

Chagque annee, le magazine sélectionne les “Z5 principaux POGC européens de la
technologie de |3 sant2”, et pour cette adition 2020 €3 Satrice Taisson, Président de
SOFTWAY MEDICAL, fit partie des laureats en decrochant la 17eme place !

Les evaluations e font en fonction :

e de 'experience

e d= |3 performance organisationnells
¢ de la contribution au marche

¢ de |3 réputation

¢ de |z prize de dédisions stratégigues

& BRANO 3 notre Président pour cette place | Mous sommes fiers de travailler a ses
cotés pour augmenter, chaque jour. le potentiel de nos dients g

Découvrez I'article juste ici:
https-/finkd.infeSMnz_7

#classement #palmaras #healthcaretechnoogyreport #PDG #dirigeant #logiciel
#solutions #zanté #esanteé #Fnumerique #trophée

Patrice Taisson,
Président du Groupe Softway Medical,
classé 17eme dans le palmarés

« The Top 25 Healtchcare Technology
CEODs of Europe »

@ soF Ty

Patrice Taisson, Président de Softway Medical, classe 17eme au palmares de The
Healthcare Technology Report

sfiwaymedicalfr « Lechure de 2 man

2 & 47 - 1 cormmentaine

i Jaime =] Commenter
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#LIVE B SOFTWAY MEDICAL innove encore... Depuis le plateau TV de La Provence

-.q_hrr I'inmowation, au travers de la e-sante, peut-alle révolutionner le secteur
delz sante 7

P Cestla EE ection posee sur le plateau TV-Webinar du Hub Sante Innovation de La
Provence 2 Jean-Baptiste Franceschin -,_"'“ dateur, Directeur d= la Division
Imaging et Marketing Groupe, 2t Sherley Brothier CTO, de SOFTWAY MEDICAL
Cest au micro de la journaliste Elsa Charbit que nos 2 experts se sont exprimas §
“Motre mission est d ouvrir c2 champ des possibles car les solutions at les
techniques existent il faut les amener et les rendr
explique lean-Baptiste Franceschini

ccessibles aux utilisateurs

Cecouvrez le reportage video, ainsi que les artidlies web et print du journaliste
Julien Pompey en diguant ici gy hitps//Inkd.infewxhXHY

#presse #medias #media #gwebinar #Fhubsante gjournaliste #ournalistes
#innovation #sante #esanté fenjeux

LaProvence
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Comment l'innovation, au travers de la e-sante, peut-elle revolutionner ke secteur
de L3 sante ?
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9 SOFTWAY MEDICAL

#PORTRAIT § Lesprit d'éguipe 'audace, I'expertise : des valeurs chéres 3 Nicolas
Bonavent B

% Les Hommes et les Femmes qui travaillent chez SOFTWAY MEDICAL fort la
richesse de notre Groupe,
Dans une tribune dediée, ils ont I'occasion de s'exprimer et de =e raconter g4

Aujourd’hui c'est Nico B, alias notre Head Of UX qui a joué le jeu @ 1R

? Qu'est ce que le = Process Agile » 7 Comment fonctionne la Communauté UX de
Softway Medical 7 Que fait-elle au quotidien ?

| &5 réponses a ces guestions dans son passionnant témoignage ¢
https://Inkd.in/eUctm58

BIG UP et merci & lui (f) €

4 #StayConnected pour découvrir nos publications spéciales

semployesadvocacy Foinid
#marqueemplioyeur Emetier T #santé #UX #UXdesign Fagilité #esanté

s

NOUS AVONS DES FACONS DE PROCEDER
PARTICULIERES : DES ITERATIONS COURTES, UN
FEEDBACK PERMANENT DES UTILISATEURS ET

LA VOLONTE D'UNE AMELIORATION CONTINUE.
Head OF U

Micolas Bonavent, Head OF UX - Softway Medical

O @ 50 - 4 commentaires

i Jaime Commenter
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SEMPLOI (7] SOFTWAY MEDICAL mobilisée pour Pemnpioi des jeunes au "SésAme

Jeumnss Telents

@ C'Etait la semaine derniére au sidge de La Provence - Céline Amblot Feral DRH
de Softway Medical, participait au coup d'envoi de la Seme edition de parrainage
des "Sesame leunes Talents".

L

e

Crese par 'APEC Provence Alpes Cote d Azur et Corse, cette operation a pour but
d'integrer les jeunes dipiomeés des guartiers pricritaires de la pofitigque de la ville de
Marzeille, “en mobilisant les acteurs économigques du termitoire”, expliqgue § Bruno
Jonchier delégueé régional de I'Apec - Association Pour 'Emploi des Cadres

En devenant la marraine d'un jeune diplome toute Fannee 2t en lui prodiguant ses
conseils | Celine Amblot Feral incarne les valsurs de notre Groupe

SVALEURS (b

SOFTWAY MEDICAL est figre de s'engager dans cette action aux ¢
Jean-Christophe, PDG ::I-: La Provence, Marie Busin, Frederic BUSIN Directeur
Regional de EDF Region Sud - Provence-Alpes-Cote d"Azur Lucie Rouchon
Responsable Recrutement de Sonergia, Emmanu E'|E":|:'::r-.|':'."'1' DAH de KAPORAL
et Caroline Bruynoghe Directrice Geberane d'AGZR LA MOMNDIALE %

sPrioriteEmploi #8H #DRH #vakeurs #Recrutement #emplai #C0N #C0D0D #stage
#alternance #logiciel #solution #sante #esanté ¥presse #journalistes #media
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WEBINARTOUR ﬁ e 3 Jours T0O0% NUMEengueEs et entierement Jeaes a mos
clients !
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Suite a l'annulation du salon SANTEXPO SOFTWAY MEDICAL a mobilise ses

e R et E S =
equipes DOUr proposer d ses dients Un evenement exciusi

% = e = T oer LR g 1 i =B ey
405 DEMONSURATEUrs, INgENISUrs O anigdres, €1 EXPErts S0nt en QIrsct avet Nos.C

- o, a s P T Ly | T PO r T L
1@ B crzvo a nos équipes, et merd & nos clients pour étre si nombreux au
» .-
z c

et ses equipes, Cynthia Chevnier, BOUCHET Olivier, Anthony Brasdefer et sa team

pour ce lancement reussi E?EIE?
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StayConnected : lancement du « webin

5 novembre... A suivre (&)

CultureClient #5atisfactionClient #MaSante2022 #Evenement #Web #5ante
#FWebinar #Expertise #FAudace #esante #Logiciel #solutions #hopital Finnovations

Webinar Tour
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#ONAIR B8 La DRH de SOFTWAY MEDICAL sur [z plateau TV du ForumMedinjob -
Votre rendez-vous annuel de I'[T & Digital

% Céline Amblot Feral était en direct des studios de I3 Friche la Belle de Mai 3
I'occasion du RDV annuel des recrutements specialises IT et Digital de fa Region Sud
- Provence-Alpes-Cote d Azur, organizé par Medinsoft |

B} Motre Directrice des Ressources Humaines a 818 invitde pour intervenir sur le
théme "L numerigue, un sectaur gui recrute, focus sur la e-zante etles
datzcenters”, un sujet cher 3 La French Tech Aix-Marseille Region Sud !

¥ Comment bes équipes de SOFTWAY MEDICAL ont-elles réagi face a la crise du
#COVID-18 ? Le process agile au sein du Groupe 7 Nos i offres d'emplois 7 Des
conseils 2xclusifs pour l2s entretiens 7 Autant de guestions auxquelles Céline
Amblot Feral a répondu sans détour £

Merdi 3 Samuel Masson pour cette invitation!
Retrouvez I'emizsion sur la chaine YouTube de Ommniciel, cabinet de recrutemeant IT

#recruternent #RH #DRH #digital #1T #solution #logiciel #digital #numeérique
#données #data #presse #madia #I0INUS #PrioriteEmploi fcdi #cdd #event
#evenement #webinaire £ #esante #emplois #Frecrutements #medias Foroksance
#joboffer #esante #jobdating

BEHIND
THE
SCENES

ﬁ.
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* Jaime [=] Commenter
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#REPLAY BB Bonnes vacances avec la suite du Best-of SOFTWAY MEDICAL et
zans bouger de votre sidgge @) 'y

(5) SOFTWAY MEDICAL

@
ESCO0P (Y SOFTWAY MEDICAL dévoile son futur sigge social, 3 |2 hauteur des
ambitions du Groups.

Meous construisons demain avec mos réves, nos envies, nos valeurs, vos besoins.,
Lin Few de vie pour nos collaborateurs, d'échanges et de passions partagees. au
bénafice des solutions que nous imaginons pour nos clients.

Reflet d= notre croissance, 1 pense selon wne architecture moderne st
contermporaine, ce lieu, portsur de futures énergies prend forme sur un terrain au
pied de |z montagne Sainte-Victoire, selon une architecture contemporzine en
parfaite harmoniz avec son environnement

Mous vous présenterons bientdt plus en détails ce qui est le fruit d’une vizsion
COMMUAE, &t qui, immanguablement, augmentera nos potentiels. B}

Un chantier aujourd’hui § le Beu de vie de 480 collaborateurs, demain.
Dwrant un an, vous powrez suivre Févelution de |z construction sur nos réseaux
sociau, t en découvrr tous les secrets...

SLTAYCONMECTED

#workoffice fvotrepotentielaugments #workoffrice #siegesocial #construction
#sud #locaux #RH

o

wh Jaime E] Commenter
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#REPLAY E9 Profiter du Best-of pour refaire un tour sur I'Espace Carrieres de
SOFTWAY MEDICAL (la Tearn RH n'est pas en vacances @)

=

[s) SOFTWAY MEDICAL
-

#J0IMUS @ Mous recherchons 50 nouveau talents dédiés au CHU Project !

Grace au #CHUProject, les Centres Hospitaliers Universitaires et les GHT
accéderont 3 "un niveau de fonctionnalités qui n'existe pas sujourd’hui en France
damns ces eteblizzaments” pour reprendrs les mots de Gilles Juin Vice-Président
ds SOFTWAY MEDICAL ¥

Ciams |2 cadre de ce projet inedit, mous lancons une campagne de recrutaments
exceptionnalle avec 25 postes fonciionnels et 25 postes technigues 3 pourvoir |

Motre #TeamPecrutement, Celine Amblot Feral, Elsa HOFFMAMN et Noélie
Pfister - Calamote, 25t donc & la recherche de différents profils pour former &
equipes agibes.

Parmi sux:

2 Conzultant fonctionnel Sénior

2 Developpeur Senior Fullstack lava

o Testsur

g Technicien support

&lors 51 vous sovhaitez augmenter Iz potentiel de nos clisnts et &tes prais 3 faire
partie d'une belle aventure humaine dans un Groupe solide 3 'esprit agile, ROV
par ici Ml https://bit ly/2RThZps

& bientot pour vivre le #softwayoflife @

#RH #recrutement #DAH #cdi #devopps #agilite #consultant 1T #logiciel
#solution

&so FTWAY

REJOIGNEZ

) Averfe |

ae0 -

b Jaime 5] Commenter
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#REPLAY BB Envacznces ou en veille de week-and, vive |2 Best-of engage ds
SOFTWAY MEDICAL ! ¢

E SOFTWAY MEDICAL

- @
FENGAGEMENT 4F SOFTWAY MEDICAL engagee aupra:s du Ministere des
solidarités et de la santé.

Cans l2 cadrs d= |z Doctrine du Mumerigue en Sante, |z Delegation Ministériclie
zu Numérigue en 3ante 3 donné naiszance 2 la charte "Engags pour la e-sante”.

Son objectif 7 (@ Faire avancer la e-samté en France en définissant les grands
principes partages entre las industriels du secteur et les pouvoirs publics.

@ SOFTWAY MEDICAL en qualité d'éditeur, intégrateur et hébergeur de
donnéss de santé franco-francais, compts parmi ke leaders du marche de 1T 2n
safte. Cest & Ce titre que motre Groupe 525t eNgaqE en precursawr auprés de iz
D5

& travers ta signaturs, Patrice Taisson, Président du Groups, prouve son
engagement &t son afignement avec les dacisions prises par le Ministére des
solidarités et de la santé et par za délagation du numerigue &em sante
Dominigue Pon et Laura Létourneau.

C'est une demarche collactive et co-construite 3 laguelle Softway Medical est
figre de participer [

Retrouvez I'actualité compléte ainzi gue la charte officielle en cliquant juste ici e
hitps,/ bitdyS32adVLlm

#MaSante2022 #santé #numerique #teamdeter Falignement #ministre
#doctrine #esanté #1T £hopital #clinique #espic #0HT #territoires #Segur
#zegursante

MR T

SIEWTUREDELACHARTE|  tlend

Softway Medical

S engage pour la e-sante

s
nmster B soFTway

o
H.I.Snu:ran
ITONLALART
s

=

Softway Medical, engagee aupres du Ministére des Sclidarites et de la Sante

o

* Faime [E] Commenter
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#REPLAY B9 Vous aver rate une success-actu de SOFTWAY MEDICAL ? Vaoici le
Best-of spécial vacances de La Toussaint | §)

E SOFTWAY MEDICAL
- @
#PRESSE § SOFTWAY MEDICAL ou le décryptage d une success-story francaise
par Hospitalia Magazine.

@ La rédaction du magazine Hospitalia s'est intéressée a l'actualité de Softway
Medical, en cherchant 2 mieux comprendre ce qu'elle caractérize de ssuccess-
story francaizes.

Publige aujourd hui dans I'édition print et web du magazine, I'article souleve des
gQuestions:

Comment Sn:i't-.'-.'a', Medical & pu remporter 12 GHT en seclerment 18 mois ?
En quoi 32 differencie-t-il des autres editsurs de logiciels en santé ?

David Descatoire, DIRECTEUR DES VENTES DE LA DRISION ETABLISSEMENTS DE
SOFTWAY MEDICAL, a rapondu & ces questions, et 'article est 3 decouvrir en
integralite ici:

https:/fInkd.infemH&Tul

Merci a Nelson Da Costa et Joélle Hayek pour cet article §Y

#actualité #santé #journaliste Fpresse #medias #actu #it #news

#ONPARLEDENOUSDANS Hospitalia

SOFTWAY MEDICAL,
UNE SUCCESS- STUR‘T’ corem e
FRANCAISE .

i SOF Ty

On parle de nous dans Hospitalia

o

* Iaime [=E] Commenter
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(B
#REPLAY B Pour t2rminer en beaute ce Best-OFf SOFTWAY MEDICAL vous
(re)partage son actualité engagée (7]

5] SOFTWAY MEDICAL
- @
#PRESSE [0 SOFTWAY MEDICAL entreprize ambaszadrice dans I'emploi des
jeumes en France !

@ C'était hier au siége du journal La Provence que Céline Amblot Feral, notre
DORH, participait au coup denvoil du =Collectf des Ambassadsurs=

En effat, 'APEC Provence Alpes Cote d"Azur et Corse s'inscrit dans une volonts
de deévelopper I'emploi des jeunes dans le contexts rendu difficile par le
#COVIDNS, 2t 3 pris l'initiative de créer un "Collectif des Ambaszsadeurs”. Celui-ci
regroupe une vingtaine d'entreprises de la Région Sud - Provence-Alpes-Cote
d’"Azur, comme CMA CGM, KAPORAL Hoops, VLR FINAMNCES... et SOFTWAY
MEDICAL !

Maobilisee en faveur de ce développement et en phase avec cette initiative, notre
Groupe est fier de compter parmi ces ambassadeurs gui favorizent le recrutement
des jeunes en région et dans 'héxagone EF

Avec plus de 905 de taux de tranzformation stagigires [ alternants en 01
Softway Madical affirme une forte stratégie de recrutements et propose dailleurs

une cantaine de postes & pourvoir dans les matiers de |'T Sante. #)J0INUS !

& Bravo 3 I'APEC et son directeur Bruno Jonchier, pour cette initiative. ainsi qu'a
La Provence pour cet article a lire juste id ¢ hitps/fbit.ly/2EPASIP

#RH #DRH #emploi #IT #santé #Flogiciel #cdi #stage #alternance

EEFLIIOkR 05BNk
LUApecimobiise des
prireprises ambasacdnoes

o
SOFTWAY MEDICAL,

ENTREPRISE AMBASSADRICE
DANS L'EMPLOI DES JEUNES
EN FRANCE e

SOFTWAY MEDICAL : ENTREPRISE AMBASSADRICE DANS L'EMPLOI DES
JEUMES EN FRAMCE

o

i Iaime [E] Commenter
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